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Raportul pe anul 2021 intocmit de Comitetul de Nominalizare si Remunerare din cadrul

Consiliului de Administratie al SC EDILUL CGA SA

Raportul anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie al societatii este intocmit in conformitate cu prevederile art. 55 din OUG nr.

109/2011.

Prin Decizia nr. 4/02.04.2018 a Consiliului de Administratie s-a constituit Comitetul de
Nominalizare i Remunerare si fac parte dna ing. Melania Voinescu si dl ing Mihai Pestritu.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliuluj de Administratie s-a
intrunit ori de cate ori a fost necesar, in vederea exercitarii atributiilor.

Raportul anual al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie al societitii este intocmit conform prevederilor art. 55 alin 3 din OUG nr.

109/2011.
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Anexanr. 1

DATE PRIVIND REMUNERATIA ADMINISTRATORILOR SOCIETATII IN ANUL 2021

Nr. Numele Valoare Structura Alte avantaje Durata Perioada Cuantumul
crt. administratorului remuneratie remuneratie acordate contractului de daunelor
(net) administratorilor de preaviz interese
administrare
1. Mihail Vasilescu 0 Remuneratia Prin contractul 31.03.2018 Preaviz de 30 zile in Nu au fost stabilite
cuprinde doar o de administrare 31.03.2022 situatia in care prin contractul de
componentd fixa. s-a acordat administratorii administrare
Prin contract de administratorilor renunti la mandat. daune-interese.
administrare nu a dreptul de a deconta
fost stabilita cheltuielile legate de
componenta executarea
variabila de mandatului.
remunerare. in anul 2020 nu au
fost decontate astfel
2. Melania Voinescu -4643 lei/luna Remuneratia de cheltuieli. 31.03.2018 Preaviz de 30 zile in Nu au fost stabilite
incepénd cu cuprinde doar o 31.03.2022 situatia in care prin contractul de
01.01.2021- componentd fixa. administratorii administrare
31.12.2021 Prin contract de renunid la mandat. daune-interese.
administrare nu a
fost stabilita
componenta
variabild de
remunerare.
3 Tuliana Cristina 0 Remuneratia 31.03.2018 Preaviz de 30 zile in Nu au fost stabilite
David cuprinde doar o 31.03.2022 situafia in care prin contractul de
componenta fixa. administratorii administrare
Prin contract de renunié la mandat. daune-interese.
administrare nu a
fost stabilita
componenta
variabila de
remunerare.
4. Constantin Nifu - 965 lei/luna Remuneratia 31.03.2018 Preaviz de 30 zile in Nu au fost stabilite
incepédnd cu cuprinde o 31.03.2022 situaia in care prin contractul de
01.01.2021 - componenta fixa, administratorii administrare
31.12.2021 Prin contract de renunid la mandat. daune-interese.
administrare nu a
fost stabilita
componenta
variabild de
Temunerare.
5. Mihai Pestritu -965 leifluna Remuneratia 31.03.2018 Preaviz de 30 zile in Nu au fost stabilite
incepind cu cuprinde o 31.03.2022 situatia in care prin contractul de
administratorii administrare

01.01.2021 -
31.12.2021

componenta fixad
Prin contract de
administrare nu a
fost stabilita
componenta
variabila de
remunerare.

renuntd la mandat.

daune-interese.
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Anexa 2

DATE PRIVIND REMUNERATIA DIRECTORILOR SOCIETATII IN ANUL 2021

Nr. Numele Valoare Structura Alte avantaje Durata Perioada Cuantumul
crt. Directorului remuneratie remuneratie acordate contractului de daunelor
(net) directorilor de preaviz interese
mandat
1. Mihail Vasilescu - 9485 ler/luna | Remuneratia - concediu de odihna 25.04.2018 Preaviz de 30 de zile Nu au fost stabilite prin
Director General de la cuprinde doar o platit; 24.04.2022 lucratoare in cazul in contractul de mandat
01.01.2021 - componentd fixa. - decontarea care contractul de daune-interese pentru
31.10.2021 Prin contract de cheltuielilor de cazare, mandat inceteazi ca revocare fard justa
-10099 lei/luna | mandat nu a fost diurn, transport §i a urinare a revocarii cauzd.
de la stabilita componenta | altor cheltuieli pentru mandatarului, in cazul
01.11.2021- variabil de deplasarile in interes de neindeplinirii
30.11.2021 remunerare, scheme serviciu in fara §i in obligatiilor din contract
- 9470 lei/luna de pensii straindtate, pe baza sau ca urmare a
decembrie suplimentare sau documentelor renunfarii mandatarului
2021 anticipate Jjustificative; la mandatul
- beneficiazi de incredinjat, din motive
asigurare pentru personale sau dacd nu i
accidente; s-au acordat conditiile
- s foloseasca in prevazute in contract.
permanenta un auto din
dotarea societapii.
Z. Adrian Cartaleanu -6439 lei/luna Remuneratia - concediu de odihna 25.04.2018 Preaviz de 30 de zile Nu au fost stabilite prin
Director Economic de la cuprinde doar o platit; 24.04.2022 lucratoare in cazul in contractul de mandat
01.01.202] - componenta fixa. - decontarea care contractul de daune-interese pentru
31.08.2021 Prin contract de cheltuielilor de cazare, mandat inceteaza ca revocare fari justa
-7229 mandat nu a fost diumid, transport §i a urmare a revocarii cauza.
lei/septembrie stabilitd componenta | altor cheltuieli pentru mandatarului, in cazul
2021 variabila de deplasarile in interes de neindeplinirii
- 6439 lei/luna remunerare, serviciu in {ara si in obligatiilor din contract
de la scheme de pensii straindtate, pe baza sau ca urmare a
01.10.2021 - suplimentare sau documentelor renuntani mandatarului
31.12.2021 anticipate. justificative; la mandatul
- beneficiaza de incredingat, din motive
asigurare pentru personale sau dacd nu i
accidente; s-au acordat conditiile
- dreptul la 40 litri prevézute in contract
combustibil lunar
pentru deplasare
3 Juliana Cristina David -7903 lei de la Remuneratia - concediu de odihna 25.04.2018 Preaviz de 30 de zile Nu au fost stabilite prin
Director Comercial 01.01.2021- cuprinde doar o platt; 24.04.2022 lucritoare in cazul in contractul de mandat
31.10.2021 componentd fixa. - decontarea care contractul de daune-interese pentru
-8160 lei de la Prin contract de cheltuielilor de cazare, mandat inceteaza ca revocare fara justa
01.11.2021 - mandat nu a fost diumna, transport 5i a urmare a revocarii cauza.
30.11.2021 stabilitd componenta | altor cheltuieli pentru mandatarului, in cazul
- 7903 lev/luna variabila de deplasarile in interes de neindeplinirii
decembrie remunerare, scheme serviciu in taré gi in obligatiilor din contract
2021. de pensii striinatate, pe baza sau ca urmare a
suplimentare sau documentelor renunfarii mandatarului
anticipate. justificative; la mandatul
- beneficiaza de incredintat, din motive
asigurare pentru personale sau dacanu i
accidente; s-au acordat condifiile
- dreptul la 40 litri prevazute in contract
combustibil lunar
pentru deplasare
4. Radu Sampetru -5850 lei/luna Remuneratia - concediu de odihna 25.04.2018 Preaviz de 30 de zile .Nu au fost stabilite prin
Manager Tehnic de la cuprinde o platit; 24.04.2022 Jucratoare in cazul in contractul de mandat
01.01.2021 - componenta fixa. - decontarea care contractul de daune-interese pentru
31.10.2021 Prin contract de cheltuielilor de cazare, mandat inceteazi ca revocare fara justa
-6800 mandat nu a fost diumnad, transport i a urmare a revocarii cauza.
lei/noiembrie stabilita componenta | altor cheltuieli pentru mandatarului, in cazul
2021 variabila de deplasarile in interes de neindeplinirii
-5850 remunerare, serviciu in {aré i in obligatiilor din contract
sau ca urmare a

lei/decembrie
2021.

scheme de pensii
suplimentare sau
anticipate

strainitate, pe baza
documentelor
justificative;

renungarii mandatarului
la mandatul




incredintat, din motive

- beneficiaza de
asigurare pentru
accidente;

- dreptul la 40 litri
combustibil lunar
pentru deplasare

personale sau dacd nu i
s-au acordat conditiile
prevézute in contract
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